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PANEVĖŽIO LOPŠELIO–DARŽELIO „RŪTA“ 2026 METŲ VEIKLOS PLANAS 

 

                                                                                                                                                                                                                         1 lentelė 

 

Veiklos planu siekiama prisidėti prie šių 

Panevėžio miesto savivaldybės 2024-

2026metų strateginio veiklos plano 

programos tikslų, uždavinių, priemonių 

įgyvendinimo  

2024-2026 m. ŠVIETIMO IR UGDYMO PROGRAMA (13) 
01.01.01. Ikimokyklinių ugdymo mokyklų aplinkos išlaikymas ir programų įgyvendinimas 

 

 

Įstaigos išorės veiklos ir kokybės įsivertinimo 

metu nustatyti tobulintini aspektai: 

1. Užtikrinti kokybišką ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programų įgyvendinimą. 

2. Plėsti bendradarbiavimo su tėvais formų ir būdų įvairovę. 

3. VDIUM patirties sklaida miesto ir respublikos švietimo bendruomenėje. 

4. Plėtoti kaitą ir tobulėjimą skatinančius santykius tarp bendruomenės narių. 

Kita svarbi įstaigos metinių darbų informacija 

(iki ½ A4 lapo) 

2026 m. toliau įgyvendinsime įstaigos strateginiame plane numatytus tikslus. 

Nuo 2025 m. rugsėjo 1-osios pradėjome dirbti pagal atnaujintą ikimokyklinio ugdymo programą 

„Vaikystės mozaika“. 2026 m. tęsime programos įgyvendinimą, siekiant užtikrinti kokybišką ugdymą, 

sudarant sąlygas mokytojams rinktis  priemones, metodus, aplinkas, skatinat ugdytinius patiems 



inicijuoti veiklas, įtraukiant į ugdymo procesą tėvus, Rožyno bendruomenės narius.  

Labai svarbus kokybiško ugdymo proceso aspektas – mokytojų kvalifikacija. Kadangi kolektyvas 

pasipildė naujais pedagogais, skatinsime mentorystę, kvalifikacijos kėlimą, dalijimąsi gerąja patirtimi su 

miesto ir respublikos kolegomis. 

Atlikus  tėvų apklausą paaiškėjo, kad tėvai nori būti aktyvūs bendruomenės nariai, todėl kursime naujus 

bendravimo ir bendradarbiavimo modelius, įtraukiančius visus į aplinkos, bendrų taisyklių, naujų 

tradicijų, švenčių kūrimą.  

2026 m. Rožyno mikrorajone įsikūrė Panevėžio SPC „Kuršiai“, kompleksinių paslaugų centras 

„Harmonijos miestas“. Atsiveria naujos galimybės kokybiškam kartų ir socialinę atskirtį patiriančių 

bendruomenės narių bendravimui ir bendradarbiavimui – bendrų veiklų, projektų įgyvendinimui,  

švenčių organizavimui. 

Priedai (finansavimo lėšų metinė sąmata ar 

jos projektas ir t. t.) 

Lėšų poreikis ir numatomi finansavimo šaltiniai 

 

 

TIKSLŲ, UŽDAVINIŲ, PRIEMONIŲ, PAPRIEMONIŲ, REZULTATO (PRODUKTO) VERTINIMO KRITERIJŲ SUVESTINĖ 

 

2 lentelė 
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Pavadinimas 

Vykdytojas, 

projekto vadovas ar 

pareigybė 

Tikslo, uždavinio, priemonės, papriemonės,  

rezultato (produkto) vertinimo kriterijaus 

 

 

Įgyvendinimo 

terminas 

Pavadinimas 
Mato 

vnt. 

2025-ųjų 

metų 

faktinė 

reikšmė, 

rezultatas 

2026-ųjų 

metų 

siektina 

reikšmė, 

rezultatas 

01 Kokybiško ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo(si) užtikrinimas, 

laiduojant kiekvieno ugdytinio individualią pažangą 

 

Mokyklinės brandos 

rodiklius pasiekusių 

priešmokyklinio 

ugdymo ugdytinių dalis 

Proc. 100 100 2026-05 

01 01 VDIUM integracija į priešmokyklinio ugdymo programą  

Priešmokyklinio 

ugdymo ugdytinių, 

Proc. 90 100 2026-06 



dalyvaujančių VDIUM 

programoje, dalis 

01 01 01 Darbuotojų profesinių kompetencijų ir kvalifikacijos tobulinimas 

 

Įstaigos darbuotojų, 

kėlusių kvalifikaciją, 

dalis 

Proc. 95 100 2026-12 

01 Pedagogų kvalifikacijos tobulinimo 

plano įgyvendinimas 

 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Kvalifikacijos 

tobulinimo veiklose 

dalyvaujančių mokytojų 

dalis 

Proc. 100 100 2026-12 

02 Mokytojų gerosios patirties sklaida, 

skirta VDIUM turinio įgyvendinimui  

 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

 Organizuotų gerosios 

patirties sklaidos 

renginių (13 pamokų) 

skaičius 

Vnt. 6 7 2026-12 

03 Naujų, kūrybiškų mokymo metodų 

paieška ir įgyvendinimas 

Specialistai, 

mokytojai 

Pritaikytų naujų 

kūrybiškų ugdymo 

metodų skaičius 

Vnt. 2 3 2026-11 

04 STEAM ir projektinių veiklų 

integravimas į ugdomąjį procesą 

 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Mokytojų, taikančių 

STEAM ugdymo 

metodą, dalis 

Proc. 70 80 2026-05 

05 Skaitmeninių ugdymo(si) platformų 

įsigijimas 

Direktorius Įsigytų ir mokytojų, 

naudojamų 

skaitmeninių platformų, 

dalis  

Proc. 100 100 2026-06 

06 Dalyvavimas tarptautiniuose 

eTwinning, respublikiniuose ir miesto 

socialinių partnerių inicijuotuose  

projektuose 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Mokytojų, 

dalyvaujančių 

projektinėse veiklose, 

dalis 

Proc. 80 85 2026-08 

07 Mentorystės taikymas pradedantiems 

darbuotojams, pedagoginių studijų 

studentams 

Direktorius Mentorių skaičius  Vnt. 2 3 2026-10 

01 01 02 Įtraukiojo ugdymo įgyvendinimo užtikrinimas, siekiant ugdymosi 

pažangos 

     

01 Dalyvavimas tiksliniuose mokymuose, 

skirtuose įtraukčiai švietime  

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Pedagogų ir švietimo 

pagalbos specialistų, 

dalyvavusių tiksliniuose 

Proc. 95 97 2026-08 



mokymuose, dalis 

02 Ugdytinių tėvų konsultavimas Švietimo pagalbos 

specialistai 

Dalis spec. poreikių 

vaikų tėvų, kuriems 

teikiama pagalba 

Proc. 60 70 2026-09 

03 Vaikų, turinčių specialiųjų ugdymo(si) 

poreikių pasiekimų ir pažangos 

stebėsena ir aptarimas 

Direktorius, 

švietimo pagalbos 

specialistai 

VGK posėdžių skaičius Vnt. 6 7 2026-05  

   04 Inovatyvių įtraukiojo ugdymo metodų 

įsisavinimas ir praktinis pritaikymas 

 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Įsisavintų  ugdymo 

metodų skaičius 

Vnt. 

 

 

5 6 2026-12 

 

 

05 Pritaikytų programų rašymas vaikams, 

turintiems ugdymo(si) ir emocijų 

valdymo sunkumų 

Švietimo pagalbos 

specialistai 

Mokytojų, 

dalyvaujančių 

pritaikytų programų 

rengime, dalis 

Proc. 

 

 

85 100 2026-08 

 

 

06 Ilgalaikės kvalifikacijos kėlimo 

programos, skirtos UDM, parengimas 

ir vykdymas 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Dalyvaujančių 

mokytojų dalis 

Proc. 75 85 2026-05 

07 Metodinės literatūros leidimas 

respublikos švietimo pagalbos 

specialistams 

Švietimo pagalbos 

specialistai 

Išleistų metodinės 

literatūros leidinių 

skaičius 

Vnt. 0 1 2026-04 

08 Gyvojo kampelio pritaikymas 

mokymosi sunkumų turintiems 

vaikams 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Vaikų, apsilankančių ir 

prižiūrinčių gyvūnus 

gyvajame kampelyje, 

dalis 

Proc. 100 100 2026-12 

02 Sveikos, emociškai ir fiziškai saugios aplinkos užtikrinimas įstaigoje Ugdymo aplinkos, 

atitinkančios 

universalaus dizaino 

principus, dalis 

  Proc. 80 85 2026-12 

02 01 Ugdytinių ir pedagogų fizinės ir psichinės sveikatos stiprinimas Bendruomenės narių, 

dalyvaujančių sveikatos 

stiprinimo ir gerovės 

veiklose, dalis   

 

Proc. 80 85 2026-12 

02 01 01 Projektų, programų stiprinančių emocinį ir psichologinį Vykdytų programų, Vnt. 100 100 2026-12  



raštingumą vykdymas projektų skaičius 

 

01 Tarptautinės konferencijos ,,Įtraukiojo 

ugdymo sėkmės istorijos“ 

organizavimas 

Direktorius  Vnt. 0 1 2026-04 

02 Aplinkų, atitinkančių universalaus 

dizaino principus kūrimas, 

modifikuojant lauko ir vidaus erdves 

Direktorius Sukurtų aplinkų 

skaičius 

Vnt. 8 8 2026-08 

03 Dailės terapijos užsiėmimų įstaigos 

mokytojams, mokinio padėjėjams 

organizavimas 

Švietimo pagalbos 

specialistai 

Užsiėmimų skaičius Vnt. 3 4 2026-05 

04 Psichologinio perdegimo prevencijai 

skirtų mokymų organizavimas 

Direktorius Užsiėmimų skaičius Vnt.  5 5 2026-08 

05  Socialinio ugdymo programų 

integravimas  organizuojant vaikų 

emocinę savijautą gerinančias veiklas 

bei dalyvaujant socialinių partnerių 

akcijose ir projektuose 

Švietimo 

pagalbos, 

visuomenės 

sveikatos biuro 

specialistai, 

mokytojai 

Organizuota renginių 

skaičius 

Vnt. 6 6 2026-10 

06 Dalyvavimas respublikiniuose 

sveikatos stiprinimo projektuose 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Įgyvendintų projektinių 

veiklų skaičius  

Vnt. 8 8 2026-12 

07 Priemonių, metodikų stiprinančių 

vaikų fizinę ir psichinę sveikatą 

įsigijimas 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

Įsigytų priemonių 

skaičius 

Vnt. 7 8 2026-09 

 02 02 Kaitą ir tobulėjimą skatinančių santykių tarp bendruomenės narių 

puoselėjimas (bendrauti ir bendradarbiauti) 

 

Darbuotojų, gerai 

besijaučiančių įstaigoje, 

dalis 

Proc. 90 96 2026-10 

01 Mokymų mokytojų padėjėjams ir 

vaikų tėvams apie psichologinį 

atsparumą stresui organizavimas 

Psichologas, 

švietimo pagalbos 

specialistai 

 

Paskaitų, mokymų 

skaičius 

Vnt. 4 

 

 

 

5 2026-12 

02 Edukacinių, kultūrinių  ir pažintinių 

išvykų vaikams ir bendruomenės 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

Surengtų edukacinių, 

kultūrinių  ir pažintinių 

Vnt. 14 15 2026-12 



nariams organizavimas ugdymui, 

mokytojai 

išvykų vaikams ir 

bendruomenės nariams 

skaičius 

 03 Specialiųjų poreikių vaikų tėvų 

psichologinės savitarpio pagalbos 

grupės sudarymas 

Psichologas Grupėje dalyvaujančių 

įstaigos vaikų tėvų dalis  

Proc. 0 30 2026-11 

 04 Įstaigos tradicijų puoselėjimas 

organizuojant parodas, šventes, akcijas 

ir teminius renginius 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, 

mokytojai 

Surengtų renginių ir 

parodų skaičius 

Vnt. 13 14 2026-12 

 

 

   05 Aktyvus įsitraukimas į Rožyno 

bendruomenės gyvenimą 

 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, 

mokytojai 

Bendrų veiklų skaičius Vnt. 5 6 2026-12 

03 Aktyvaus, tikslingo bei motyvuojančio šeimos, pedagogų ir socialinių 

partnerių bendradarbiavimo skatinimas ir palaikymas.  

 Į bendradarbiavimo 

veiklas įsitraukusių 

bendruomenės narių 

dalis 

Proc. 75 80 2026-12 

 01 Bendradarbiavimo su tėvais stiprinimas. Šeimų, dalyvaujančių 

įstaigos renginiuose, 

ugdomojoje veikloje, 

labdaringoje veikloje, 

dalis 

Proc. 60 70 2026-12 

01 Kolegiško bendradarbiavimo, įtraukiant bendruomenės narius į 

ugdymo(si) procesą bei bendrų iniciatyvų įgyvendinimo skatinimas. 

Tėvų, aktyviai 

dalyvaujančių įstaigos 

gyvenime, dalis 

Proc. 50 63 2026-12 

  01 Tėvų veiklos  grupės sukūrimo 

inicijavimas 

Mokyklos tarybos 

pirmininkas 

Pateiktų ir įgyvendintų 

iniciatyvų skaičius 

Vnt. 0 3 2026-12 

   02 Bendrų edukacinių veiklų su 

šeimomis organizavimas   

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, mokytojai 

Suorganizuotų bendrų 

edukacinių veiklų su 

šeimomis skaičius 

Vnt. 7 8 2026-12 

 03 Tėvų įtraukimas į įstaigos 

inicijuojamas labdaros veiklas ir 

akcijas 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, mokytojai 

Tėvų, dalyvavusių 

įstaigos inicijuojamose 

labdaros veiklose, dalis 

Proc. 60 62 2026-12 



 04 Tėvų įtraukimas į vaikų ugdymo 

procesą 

Direktorius, 

direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, mokytojai 

Aktyviai ugdymo 

procese dalyvaujančių 

tėvų dalis 

Proc. 50 60 2026-12 

 

 

05 Tėvų aktyvesnio įsitraukimo į 

veiklas „Mūsų darželyje“, įstaigos 

interneto svetainėje ir kituose 

informacijos kanaluose skatinimas 

Direktorius Tėvų, naudojančių 

įstaigos informavimo 

kanalus, dalis 

Proc. 60 63 2026-12 

 06 Bendradarbiavimo su socialiniais 

partneriais plėtojimas 

Direktorius Pasirašytų sutarčių 

skaičius 

Vnt. 2 2 2026-03 



 

 

LĖŠŲ IR NUMATOMŲ FINANSAVIMO ŠALTINIŲ SUVESTINĖ 

 3 lentelė 

                                                                                                                                          Tūkst. Eur 

      

  

2025-ųjų metų 

asignavimų planas 

(įskaitant patikslinimus) 

2025-aisiais 

metais panaudoti 

asignavimai 

(kasinės išlaidos) 

1. Savivaldybės biudžetas (įskaitant skolintas lėšas) 1094,9 1090,4 

iš jo:    

1.1. Savivaldybės biudžeto lėšos (nuosavos, be ankstesnių metų 

likučio,  (SB) 

541,8 541,8 

iš jo:   1.1.1. Savivaldybės biudžeto lėšos  541,8 541,8 

1.1.2. Savivaldybės aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios 

programos lėšos (SBAA) 

  

1.2. Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto dotacijos 478,2 478,2 

iš jų:                                                                                                                

1.2.1. Valstybės biudžeto lėšos (VB) 1456 lėšos 

24,2 24,2 

1.2.2. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos 

valstybės funkcijoms atlikti (VBSF)  

  

1.2.3. Valstybės biudžeto specialiosios tikslinės dotacijos lėšos 

regioninėms įstaigoms ir klasėms finansuoti (VBSR) 

  

1.2.4. Ugdymo reikmių lėšos (ML) 1411  
454,0 454,0 

1.2.5. Valstybės lėšos vietinės reikšmės keliams (gatvėms) tiesti, 

taisyti, prižiūrėti ir saugaus eismo sąlygoms užtikrinti (KPP) 

  

1.2.6. Valstybės lėšos kapitalo investicijoms (VKI)   

1.3. Pajamų įmokos ir kitos pajamos (įstaigų pajamos už 

paslaugas (SP)) 

72,5 68,0 

1.4. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finansinės paramos 

lėšos (ES) 

  

1.5. Skolintos lėšos (P)   

1.6. Ankstesnių metų likučiai (L), iš viso 2,4 2,4 

1.6.1. Ankstesnių metų lėšų likutis (L) 2,4 2,4 

1.6.2. Savivaldybės aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios 

programos lėšų likutis (SBAAL) 

  

2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė parama 

projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai gautos lėšos, 

nurodant atskirus šaltinius) 

73,1 73,0 

2.1. Gyventojų pajamų mokestis (GPM) 1,2 proc. 1,9 1,8 

2.2. Rėmėjų lėšos (RL) Tėvų parama 0,6 0,6 

2.3. Valstybės biudžeto lėšos, kurios neapskaitomos biudžete 

(VBN)NM – 14,3;Laik.darbai -5,9(valst) 

20,2 20,2 

2.4. Kiti (projektai, atvejo vadyba-0,7t.€ ,meno – 0,59 t.€, 

remonto- 0,6 t.€) 

Laik.darbai - 6,8 t.€ ( sav).; ES (Gebėjimų…)- 10,1 t.€ (151 

lėšos); ES projektas (Gebėjimų...)-31,6 t.€ (13 lėšos)  

50,4 50,4 

Iš viso programai finansuoti pagal finansavimo 

šaltinius (1 ir 2 punktai) 

1168,0 1163,4 

 

 

 


